
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Smernica primátora č. 6/2013, 

 

ktorou sa dopĺňa smernica č. 5/2010 upravujúca postup pri poskytovaní finančných  

a vecných príspevkov občanom mesta Svidník  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Primátor mesta Svidník podľa § 13 odsek 4 písm. e) zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom   

zriadení v znení neskorších predpisov 

 

vydáva 

 

Smernicu primátora č. 6/2013,  

 

ktorou sa dopĺňa smernica č. 5/2010 upravujúca postup pri poskytovaní finančných  

a vecných príspevkov občanom mesta Svidník  

 

Úvod  

 

Táto smernica dopĺňa smernicu č. 5/2010 upravujúcu postup pri poskytovaní finančných 

a vecných príspevkov občanom mesta Svidník (ďalej len „smernica č. 5/2010“)  

 

                                                                        Článok l 

 

1. V § 3 smernice č. 5/2010 sa ruší ods. 3 a nahrádza sa týmto novým ods. 3: 

 

    „3. príspevok  na  stravu  môže  byť  priznaný  občanom  poberajúcim  dôchodok  a  zdravotne     

    postihnutým občanom, ak 

 

   a) výška dôchodku nepresiahne 355,00 EUR a dôchodca alebo zdravotne postihnutý občan žije    

       sám,      

   b) výška  dôchodku  dvojice  dôchodcov   alebo  zdravotne  postihnutých  občanov nepresiahne    

       460,00 EUR.“  

 

                                                                         Článok 2 

                                                              Záverečné  ustanovenia 

 

1. Ostatné ustanovenia smernice č.5/2010 sa nemenia a ostávajú v platnosti. 

 

2. Táto smernica nadobúda účinnosť dňa 1. marca 2013. 

 

 

Vo Svidníku, dňa 28. februára 2013 

 

 

                                                                                     

                                                                                               Ing. Ján Holodňák, v.r.    

                                                                                                             primátor  

 

 

 

 
 


