
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Smernica primátora č. 1/2016,  

ktorou sa dopĺňa smernica č. 10/2013 o pracovnom čase zamestnancov 

mesta Svidník a o evidencii dochádzky zamestnancov 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Primátor mesta Svidník podľa § 13 odsek 4 písm. e)  zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení v znení neskorších predpisov  

 

vydáva 

 

Smernicu primátora č. 1/2016,  

ktorou sa dopĺňa smernica č. 10/2013 o pracovnom čase zamestnancov mesta Svidník 

a o evidencii dochádzky zamestnancov 

 
 

 
 

Článok 1 

 

1.   V čl. 8 smernice  sa ruší v celom rozsahu  bod č. 1 a ostatné doterajšie  body tohto článku 

      2., 3. a 4. sa prečíslujú na body 1., 2. a 3. 

 

 

 

Článok 2 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Ostatné ustanovenia smernice č. 10/2013 o pracovnom čase zamestnancov mesta Svidník 

a o evidencii dochádzky zamestnancov sa nemenia a ostávajú v platnosti. 

 

2. Táto smernica je platná a účinná dňom jej podpísania. 
 

Vo Svidníku 14. januára 2016 
 

 

 

 

Ing. Ján Holodňák 

primátor 


