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NAVRH NA UZNESENIE

Mestské zastupitel'stvo vo Svidniku v zmysle Zakona ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
V zneni neskorsSich predpisov

berie na vedomie

Informativnu spravu o pripravenosti zakladnych §kol a skolskych zariadeni v zriad’ovatel'ske;j
pdsobnosti mesta Svidnik na Skolsky rok 2015/2016



Dévodova sprava

1. Zhodnotenie doterajSieho stavu

Zakladné $koly, materské skoly, zakladna umelecka skola a centrum vol'ného ¢asu otvorili
skolsky rok 2015/2016. K 15. septembru 2015 do 45 tried zakladnych §kol v zriad'ovatel'skej
posobnosti mesta Svidnik nastupilo celkom 977 ziakov, ¢o je oproti minulému Skolskému
roku pokles o0 29 ziakov a do 17 tried materskych $kol je zapisanych 379 ziakov, o je oproti
minulému $kolskému roku narast o 17 ziakov. Zakladnti umelecka $kolu bude navstevovat
859 ziakov, z toho 128 na elokovanych pracoviskach v Krajnej Polane a v Kruzl'ovej. Na
elokovanych pracoviskach v Krajnej Pol'ane a v Kruzl'ovej v predchadzajucom Skolskom roku
bolo celkom 130 ziakov, ¢o znamené prijmy na origindlne kompetencie podl'a prognézy v
roku 2015 vo vyske 60 111,00 EUR. Osobné a prevadzkové naklady na tychto pracoviskach
za prvy polrok 2015 boli vo vyske 14 310,00 EUR. Pocet ziakov navstevujucich pravidelné
aktivity v Centre vol'ného Casu bude znamy k 23. septembru 2015. Vsetky skoly a Skolské
zariadenia maju pravnu subjektivitu a riaditelia, ako Statutdrni zéstupcovia maju osobnu
zodpovednost’ za stav a rieSenie situdcii v jednotlivych Skolach a Skolskych zariadeniach, ¢o
je mnohokrat vel'mi naro¢né vzhl'adom na poziadavky, potreby a rozpocet $kol a Skolskych
zariadeni. Pre Skoly a Skolské zariadenia za januar az august 2015 z rozpoc¢tu §kol a Skolskych
zariadeni boli pridelené finan¢né prostriedky nasledovne: pre SK ZS Komenského 58%
z roéného rozpodtu §kolského zariadenia, pre SJ ZS Komenského 52% z ro&ného rozpoétu
skolského zariadenia, pre SK ZS 8. méja 75% z roéného rozpoétu $kolského zariadenia, pre
SJ ZS 8.maja 62% z ro¢ného rozpoétu $kolského zariadenia, pre SK ZS Karpatskd 69%
z roéného rozpodtu $kolského zariadenia, pre SJ ZS Karpatskd 53% z ro¢ného rozpoétu
skolského zariadenia, pre MS L. Stira 68% z ro&ného rozpoétu skoly, pre MS 8. maja 65%
z roéného rozpodtu $koly, pre MS Gen. Svobodu 62% z roéného rozpoétu skoly, pre ZUS
61% z ro¢ného rozpoétu skoly, pre CVC 50% z roéného rozpoétu $kolského zariadenia, na
bazén 53% zroéného rozpoétu Skolského zariadenia ana prenesené kompetencie ZS
Komenského 58% z roného rozpodtu skoly, ZS 8. maja 66% z roéného rozpoétu skoly a ZS
Karpatskd 57% z ro¢ného rozpoctu skoly. Mesto Svidnik je Skolam a Skolskym zariadeniam
dostojnym partnerom pri realizacil investicnych akcii v ramci moznosti rozpoctu.

Zakladna $kola na Ul. Komenského 307/22 vo Svidniku (d’alej len ,,ZS Komenského™) ma
vyhovujice podmienky pre vychovno-vzdelavaciu c¢innost. Su tam moderné a dobre
vybavené ucebne, kabinety zabezpefené ucebnymi pomdckami pre zdravy rozvoj mlade;
generacie. Pri celkovej rekonStrukcii budovy neboli robené lezaté rozvody, ktoré je potrebné
priebeZne opravovat’.

Rekonstrukciou nepresla ani $kolska kuchyna (d’alej len ,,.SK*) a §kolska jedalen (dalej len
ST, ktoré st financované z originalnych kompetencii. Skolsky klub deti (d’alej len ,,SKD*)
je v budove Skoly v 3 triedach a 2 herniach.

V SKD, ST a SK maju problémy nielen so zabezpetenim prevadzkovych nakladov, ale aj
problémy technického charakteru, t.j.: SJ — poruchova vzduchotechnika, nefunkéné kotle,
chyba konvektomat a elektricka rara, vydajny pult a podobne. Kazdorocne je potrebné urobit’
hygienicktl mal'bu a beZné opravy.

V stcasnosti sa realizuje oplotenie Skolského aredlu, hygienickd malba a €iastocné vybavenie
SK — kotol a ohrevny vydajny pult.

Zakladna 3kola na Ulici 8. maja 640/39 vo Svidniku (dalej len ,,ZS 8. méja®) je
v prevadzke od 1.9.1981. Je po rekonStrukcii strechy, fasddy budovy a vymeny okien. Jej
interiér nie je v najlepSom stave a preto po 34 rokoch svojej existencie z bezpe¢nostného
hladiska ziakov potrebuje novy Sat — vymenit podlahovu krytinu v triedach a na chodbe,



doplnit’ lavice a stolicky do 6 tried, vymenit svetelné zariadenie, doplnit novy ndbytok
a Satniky. Z originalnych kompetencii a podl'a eurépskych noriem je nevyhnutné vybavit SJ
(stoly, stolicky, podlaha), zrekonstruovat’ SK a vybavit ju novymi kotlami, chybajucimi
konvektomatmi, elektrickou rarou a novou predelovou stenou na vydaj stravy. Ukoncit
rekonstrukciu socidlnych zariadeni na hornom poschodi a pri telocvicni.

Kazdoro¢ne je potrebné urobit’ hygienicki malbu a potrebné upravy. Pre zdravy rozvoj
mladej generacie Skola potrebuje vynovenie telocvicne, upravu Skolského ihriska
a vybudovanie nového multifunkéného ihriska. Skola je pomerne dobre vybavend modernymi
ucebnymi pomockami ako aj informac¢no-komunikac¢nou technologiou. 15 tried potrebuje
vymenu Skolskych tabul. Nevyhnutnym predpokladom modernizacie vyuCovania je aj
skvalitnenie materidlno-technického vybavenia. Preto je nevyhnutné prostrednictvom
zriad'ovatel'a, MS VVa$ SR a eurdpskych fondov vybavit' §kolu modernymi laboratériami na
FYZ, CHE, BIO a ANJ. Pri $kolskej budove je Ziaduce oplotenie a kamerovy systém. SKD
potrebuje vymenu lavic, stoli¢iek a doplnenie zaluzii.

Zakladna $kola na Ul Karpatskej 803/11 vo Svidniku (d’alej len ,,ZS Karpatska®) v stilade
s reformou $kolstva sa snazi o naplianie jej hlavného zdmeru vytvorit’ modernt vychovno-
vzdelévaciu ustanovizen, ktord vedie k zasadnej premene doterajSicho tradi¢ného vzdelavania
a pripravit' ziakov na proces celozivotného vzdelavania. Skola ma vytvoreny Skolsky
vzdeladvaci program, ktory ma koordinovat postupy pri priaznivom dosahovani inovacie
vychovno-vzdelavacej Cinnosti.

Skola si zvolila zamerania jednotlivych tried, ktoré dosiahla zvy$enou dotaciou hodin, &im
pokracuje vo svojej dlhoro¢nej tradicii a siCasne sa vyrazne profiluje podla poziadaviek
doby. V porovnani so Statnym vzdelavacim programom boli navy$ené hodiny cudzieho
jazyka, telesnej vychovy, geografie, fyziky, biologie, matematiky a informatiky a zaroven sa
anglicky jazyk vyucéuje uz od 1. ro¢nika. Vyucujuci sa podielali na zaujmovej ¢innosti, ziaci
mali moZnost’ pestrejSicho vyberu podl'a svojich zaujmov.

Ziaci §koly uz dlhodobo dosahujui vyborné vysledky vo vedomostnych a $portovych sutaziach
na urovni kraja a Slovenska. V roku 2015 podla hodnotenia uspesnosti zakladnych $kol
Slovenska instititom INEKO bola skola hodnotena na 6. mieste v rdmci Slovenska a na 1.
mieste v ramci PreSovského kraja.

Priestorové podmienky 3koly st na velmi dobrej tirovni. Skola ma k dispozicii 12 klasickych
tried, odborni ucebnu fyziky a bioldgie, chemické laboratorium, pocitacovl a tabletova
ucebniu, jazykovu ucebiiu, uc¢ebiiu na vyucovanie technickej vychovy a priruénti kuchynku.
Stucastou Skoly je telocvicna a v aredli Skoly su dve viacucelové ihriska. Napriek tomu, Ze
Skola disponuje dobrymi priestorovymi podmienkami je potrebnd modernizécia materialneho
vybavenia tried apostupna vymena opotrebovanych vyuCovacich pomoécok odbornych
ucebni.

Pocas letnych prazdnin zrealizovali rekonstrukciu toaliet chlapcov a diev¢at na 1. nadzemnom
podlazi. Tato rekonStrukcia bola financovana z prostriedkov ziskanych zo sut'aze Domestos
pre skoly.

Pre d’alSie znizenie energetickej narocnosti budovy je potrebné zateplenie celého objektu
Skoly, ¢im zamedzia tniku tepla z objektu. Rozvody teplej vody v objekte st vedené
V kandloch na prizemi budovy. Vplyvom zvySenej vlhkosti aV niektorych castiach aj
nevhodne pouzitych materialov (rozvodov), doslo ku korozii potrubi a k ich poSkodeniu, ¢im
dochadza k tiniku teplej vody do kandlov. Poslednd takéato havarijné situdcia a inik vody bola
v novembri 2013. Na odstranenie tychto neziaducich stavov je potrebna v buducnosti celkova
rekonstrukcia rozvodu teplej vody v objekte.

Pre zvysenie bezpecnosti ziakov na jednotlivych podlaziach skoly je Ziaduca celkovéa vymena
opotrebovanej podlahovej krytiny. V komunika¢nych priestoroch $koly a odbornych
ucebniach je potrebna hygienicka malba.



Vzhl'adom na doteraz neodstranené stavebné zavady je potrebné riesit’ tie ¢asti budovy skoly,
kde sa vyskytli statické poruchy.

Spotrebide v SJ, ktoré sa denne pouZivaju vyse 20 rokov, su technicky opotrebované a
Castokrat aj poruchové. Ak chct udrzat’ kvalitu poskytovanych sluzieb, je potrebna postupna
vymena vSetkych pouzivanych spotrebicov, ktoré by mohli byt zaroven energeticky
uspornejsSie a lepSie by vyhovovali modernym poziadavkdm na pripravu jedal. Z rozpoctu
mesta Svidnik je planovana rekonstrukcia vydajnej Gasti SK.

Zakladna Skola na Ul karpatskej, tak ako v minulosti, aj v buducnosti chce poskytovat
ziakom komplexné sluzby v oblasti vzdelavania a vychovy. Svojou ¢innostou uz dlhodobo
dosahuje vyborné¢ vysledky v oblasti vzdelavania a Sportu, preto Skola aj nadalej chce
vytvarat’ podnetné prostredie pre deti.

Materska $kola na UL L. Stira 318/23 vo Svidniku (d’alej len ,,MS L. Stara“) je vekom
zastarana, ale od svojho vzniku (40 rokov) sluzi na predskolski vychovu a vzdelavanie.
Priestory tried zodpovedaji poctu zapisanych deti v jednotlivych triedach. Vnutorné
vybavenie jednotlivych tried sa postupne dopiialo a modernizovalo novym vybavenim.
V priebehu roka materska $kola podla finanénych moznosti dopliala inventar $koly
arealizovala beznu udrzbu v priestoroch materskej Skoly a v hospodarskej budove bola
vykonané oprava prasknutého teplovodného potrubia. V sk. roku 2014/2015 z financnych
prostriedkov pre predskoldkov boli zakupené do dvoch tried nabytkové zostavy pre deti,
odkladacie stojany na vytvarni vychovu a d’alSie uc¢ebné pomocky. Jednotlivé kabinety su
vybavené na primeranej urovni. Edukacné pomocky na realizéciu jednotlivych organiza¢nych
foriem su vybavené pomerne starymi ucebnymi pomockami, chybaji digitdlne pomdcky.
V ramci projektu Digipédia ziskali druhu interaktivnu tabul'u s prisluenstvom. Co sa tyka
vnutorného vybavenia Skoly absentuje zastaranost hygienickych priestorov, t.j. staré WC,
poskodena je dlazba, obklad, takmer v kazdej triede podlahy z PVC nezodpovedaju
bezpecnostnym poziadavkam. Oknd Skoly su znac¢ne poskodené, drevené ramy na viacerych
miestach prehnité, ¢o ma velky vplyv na teplotu v triedach hlavne v zimnom obdobi,
pretekaju strechy, ¢im sa ni¢i malovka a vytvara sa pleseii, co nezodpovedd hygienickym
normam.

Aredl Skoly je priestorovo vyhovujici na kazdodenny pobyt vonku. Tvori ho Skolsky dvor
a zéhrada, ktoré su vybavené na primeranej urovni. Pocas roka boli zakiipené a osadené Styri
pruzinové hojdacky a svojpomocne bol zhotoveny vlacik a lavicka pre deti.

SJ potrebuje modernizaciu, zrezijnych finanénych prostriedkov bolo zakiipené iba
nevyhnutné vybavenie, hrnc¢eky a hrnce.

Materska $kola na Ul 8. maja 500/56 vo Svidniku (d’alej len ,MS 8. maja“) je pittriedna
materska Skola, ktord bola dana do uzivania vroku 1978. V stGcasnej dobe ma 17
zamestnancov, z ¢oho je 11 pedagogickych zamestnancov, 1 vedica SJ na 50 % tuvizok, 3
kucharky a 2 upratovacky. Na Skolsky rok 2015/2016 je zatial’ zapisanych 110 deti, z toho je
25 predskolakov, 2 deti maju odlozenu $kolskti dochadzku. Na zacatie skolského roku bola
zabezpecena potrebna triedna dokumentacia v zmysle platnej legislativy. Maji vypracovany
Plan prace skoly na $k. rok 2015/2016, ktory bol prerokovany v pedagogickej rade
31.8.2015.

Pre uspesné ziskanie klI'ncovych kompetencii predprimarneho vzdeldvania v $k. r. 2015/2016
je potrebné, aby boli materskej $kole poskytnuté rozpoctované finan¢né prostriedky v plnej
vyske, aby mohli zabezpecit' zakladné uc¢ebné pomdcky (vykresy, farby,,...), pracovné zosity,
ktoré sluzia ako pomodcka pre deti na plnenie vykonovych Standardov (cielov), detské
Casopisy, kancelarske potreby, Cistiace prostriedky.

MS 8. maja ma dostatok hradiek, ktoré st zakladom pre rozvoj osobnosti dietata. Podas
prerusenia prevadzky materskej Skoly v stlade so Skolskym poriadkom Vv mesiaci jul, boli



odborne vygistené koberce a vykonana hygienickd malba SK. Bolo vykonané dosledné
upratovanie priestorov a dezinfekcia hraciek. V mesiaci august 2015 bola prevadzka
materskej Skoly pre vSetky deti z mestskych materskych $kol. Prihlasenych bolo 66 deti.

MS 8. maja je zapojena do slovenského programu ,, Zelena $kola“, ktory je zapojeny do
svetového hnutia EcoSchools, teda do siete Zelenych $kol v medzikontinentadlnom meradle. Je
drzitel'’kou medzinarodného certifikatu ,,Zelena Skola“ a zelenej vlajky EcoSchools. V sk. r.
2014/2015 ziskala medzinarodny certifikat a vlajku Zelena skola za prioritnt tému ,,VODA®,
ktory jej bude odovzdany na slavnostnej certifikacii 8. - 9. oktobra 2015 v Piestanoch. Cely
program Zelend Skola je zamerany na environmentidlnu vychovu, ochranu zivotného
prostredia a zdravy Zivotny S$tyl. Prostrednictvom aktivit buduje udeti pozitivny vztah
k prostrediu, v ktorom zijeme a cez deti pdsobit’ na rodi¢ov a okolie.

V Skolskom roku 2014/2015 boli pre deti zakiipené nové antialergické vankuse, dokupili
nové ucebné pomdcky. Na aktivny pohyb deti boli zabezpecené atraktivne hojdacky
a preliezacky.

Vybavenie SK od roku 1978 nebolo obnovené novym zariadenim. SK potrebuje celkovi
rekonsStrukciu a modernizaciu. Je preto potrebné, aby zriad'ovatel’ hl'adat’ finanéné prostriedky
na celkovi modernizaciu SK.

Materska $kola na UL gen. Svobodu 744/33 vo Svidniku (dalej len ,, MS Gen. Svobodu*)
Vv septembri 2015 oslavuje 25 rokov od otvorenia svojich bran a je to jedina Skola na sidlisku
poskytujuca predprimarne vzdeldvanie detom vo veku od 2 do 6 rokov, detom s odloZzenou a
s dodato¢ne odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou. Umoznuje zaclenenie dietata so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, priCom nemozu byt obmedzené prava
ostatnych deti, ktoré su ucastnikmi vychovy a vzdeldvania (po odport¢ani odbornikov a
aktualneho stavu). Je to zariadenie s celodennou vychovno - vzdelavacou ¢innostou a s
moznost'ou aj poldenného pobytu podl'a zdujmu rodicov.

Materskd Skola ma vlastnu realizaciu vychovy a vzdeldvania so zameranim na pohybovu
aktivitu azdravy zivotny $tyl. Uskuto¢iiuje sa podla Stitneho vzdelavacieho programu
ISCED 0 a Skolského vzdelavacieho programu ,,Pohyb, krdsa, zdravie.“ Pozornost’ je
sustredend na zazitkové ucenie hrou smerované k tomu, aby deti prezivali radostné detstvo
v prostredi materskej $koly. Materska $kola je drzitelom certifikatu Skola podporujiica
zdravie a Bezpecna materska Skola.

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania deti je Osved¢enie o absolvovani predprimarneho
vzdeldvania. Osvedcenie vydava riaditel’ka Skoly na tlacivach predpisanych a schvalenych
ministerstvom Skolstva.

Pedagogicka ¢innost’ materskej Skoly je na vel'mi dobrej Grovni, 0 Com svedcia aj vysledky
komplexnej kontroly Skolskej statnej inspekcie. Hygienické previerky Regionalneho tradu
verejného zdravotnictva uskutocnené v materskej Skole boli vyhodnotené ako vyborné. Z
poslednych kontrolnych previerok moézZeme konstatovat’, Ze dodrziavanie hygienickych zasad
je na vysokej urovni. V materskej Skole bola vykonand aj finan¢nd kontrola hlavnym
kontrolorom. Po prevereni skutoéného stavu hospodarenia s majetkom mesta Svidnik
atiétovného stavu neboli zistené Ziadne nedostatky. Uétovnictvo sa vedie spravne,
preukazatelne asposobom zaruCujucim trvalost Uctovnych zdznamov. Zdapisnice
z hygienickych previerok v ramci $tatneho zdravotného dozoru z RUVZ, in§pekénej ¢innosti
a financ¢nej kontroly su k dispozicii u riaditel’ky materskej Skoly.

Co sa tyka stavu budovy, t& si vyzaduje celkovii rekonstrukciu. Aby sa predislo moznému
nebezpecenstvu, je potrebné opravit’, resp. zrekonstruovat’ eSte dve sklenené vyplne budovy.
Sklenena stena ma popraskané, rozbité skld, konStrukcia je uvolnend. Tento stav pretrvava a
zhorSuje sa. Doposial’ boli zrekons$truované 2 sklenené vyplne.

V tomto roku zabezpecili reviziu plynového zariadenia a odbornu prehliadku a skisku
elektrického zariadenia a odbornu prehliadku pred bleskom v budove Skoly. V juli bola



V ramci havarijného stavu zrekonsStruovand druhd sklenena vypln steny na budove. V ramci
moznosti prebehlo v letnych mesiacoch v $kole hibkové upratovanie priestorov zariadenia,
dezinfekcia hraciek, uprava a vyzdoba tried k sldvnostnému otvoreniu skolského roka.
Zabezpecili aj celkova upravu aredlu: farebny nater Skolského néradia, betonovej plochy,
rylovanie piesku, zahradné skalky, strihanie zivého plota, kosenie, svojpomocne si vybavili
Skolsky dvor novym detskym naradim — dreveny vlacik, laviéky a pod., zakupili pruzinové
hojdacky na $kolsky dvor. Previedli hygienicki malbu SK, linoleum v 5 triede, obsitie
kobercov, zakupené boli skolské, u¢ebné a didaktické pomdcky do tried, z projektu Digiskola
sme ziskali 2 interaktivne tabule, 2x projektor, 2x notebook, 2x farebnu tlaciaren.

Vzdelanie ziskané v materskej Skole je bohatstvom, na ktorom stavaju d’alSie vzdelavacie
inStitacie. Jej dolezité postavenie bolo uznané aj zaradenim materskych $kol do siete Skol.
Materska skola uz davno nie je iba ,,0 hrani , ale detom, ktoré ju navstevuju, je poskytovana
predprimdrna vychova a vzdeldvanie cielavedome ana odbornej Grovni a prave preto si
zasluzi Vasu pozornost’.

Zakladna umelecka $kola na Ul. Komenského 807/27 vo Svidniku (dalej len ,,ZUS%)
Vv Skolskom roku 2014/2015 pokracovala vo vychovno-vzdeldvacom procese vo vSetkych
odboroch (hudobny - HO, tane¢ny - TO, vytvarny VO a literarno-dramaticky LDO). Nad’alej
inovovali vyuCovaci proces, ktory zabezpecovali z financnych prostriedkov ziskanymi
z primov rodi¢ov, ale aj z prenajmu priestorov ZUS.

HO je vZUS najpoletnejdi. Ziaci navitevuju hru v individualnom vyuovani
a Vramci nastroja maju povinnost zicasthovat sa v skupinovom vyucovani v predmete
hudobné nauka. Koncerty, rozne sutaze, ¢i uz mestské alebo mimomestské, pri ktorych pod
scenare a dramaturgiu sa podpisali Ziaci a ugitelia $koly, vyzdvihli Groven ZUS v oblasti
vychovno-vzdelavacej. Tento odbor obohatili zaklipenim roéznych hudobnych néstrojov.
Velkym prinosom pre d’alSie napredovanie vo vyucovacom procese je pocitaCovy program
Sibelius, ktory umozni nielen ziakom, ale aj pedagégom tvorit’ v oblasti rozvoja IKT - pisanie
not.

V skolskom roku 2014/2015 obohatili TO vznikom DFS Komanicka. Zaktipenim krojov pre
tanecnu a hudobnu zlozku stuboru, ¢iziem a vSetkych potrebnych doplnkov pre autentickost’
folkloru prezentovali na tanecnych sttaziach, festivaloch
&i sustredeniach - tvorivych dielfiach v teréne. V priestoroch ZUS vytvorili miestnost’, tzv.
krojaren, ktora sluzi pre ucely skladovania. TaktieZ zriadili praoviiu s automatickou prackou
na udrzbu krojov.

Trieda LDO presla v skolskom roku 2014/2015 modernizaciou, ktorej cielom bolo nielen
sprijemnit’ Ziakom vyucovaci proces, navodit’ atmosféru, ktora vedie k rozvoju tvorivosti,
emocii, komunikacii, ale aj vybavit' ziakov materidlnymi pomoéckami, ktoré poméhaju
dosiahnut’ stanovené ciele vyucovacieho procesu.

Trieda LDO je vybavena novym, farebnym ndbytkom. Boli vymenené staré lavice a stolicky
za moderné Skolské stoly, stolicky. Interiér bol doplneny sedacimi vakmi, ktoré sluzia na
relaxacné cviCenia, pri praci s textom, taktieZ ako rekvizity na divadelné predstavenia.
V triede bolo potrebné taktieZ doplnit’ knizny fond, kostymovy a rekvizitarny fond a Ziakom
zakupili aj hry, ktoré pomdhaju pri tvorbe vztahov, rozvoji slovnej zasoby, vnimania
a fantazie. LDO naStudovalo a Gspesne viedlo divadelnu hru v rusinskom jazyku Wi-fintena
princezna.

Vychovno-vzdelavaci proces vo VO v skolskom roku obohatili v ramci zapojenia sa do
projektu, ¢im zefektivnili vychovno-vzdelavaci proces, a to vyuzivanim novej interaktivnej
tabule. Pocas skolského roka sa ziaci postupne zapajali do modelovania s keramickou hlinou a
s pouzitim keramickej pece vyrobili tovar na vianoéne trhy. Ziaci boli zapajani do
medziodborovych vzt'ahov a to vyrobou kulis pre LDO kde bola vo velkej miere vyuzita
interaktivna tabula internet a r6zny vytvarny material (napr. akrylové farby, maliarske Stetce,



noze...). Po¢as pripravy a naslednej tvorby prac na medzinarodné a celoslovenské sttaze ziaci
pouzivali vo velkej miere aj Specidlny material ako je fixativ akryl pre umelcov. V skolskom
roku 2015/2016 buda pokracovat’ v aktivitach, podporovat’ realizaciu projektov ktoré¢ vedu
k zviditeI'neniu a propagacii $koly.

Centrum voP’ného ¢asu na Ul Sov. hrdinov 354/38 vo Svidniku (dalej len ,,CVC*), jeho
zakladnou ulohou je vytvarat podmienky a organizovat zaujmovi vychovnovzdeldvaciu
&innost, volno asové aktivity rozneho zamerania pre deti a mladez. CVC sa podiel’a aj na
vytvarani podmienok pre rozvoj talentu, tvorivosti deti a mladeZe v meste Svidnik. Cinnost
CVC je zamerana aj na podporu a spolupracu s ob&ianskymi organizaciami pri ¢innostiach
s detmi a mladezou. CVC je v okrese Svidnik z poverenia Okresného uradu, Odboru $kolstva
PreSov, organizatorom okresnych kol Skolskych sutazi vyhlasovanych Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a d’alSich Skolskych sit’azi a prehliadok organizovanych
orginmi samospravy, $tatnej spravy a zriadovatelmi $kol. CVC pocas $kolského roka
2014/2015 a teda tretieho roka existencie realizovalo aktivity v 33 skupinach zaujmovych
utvarov. Na dohody o pracovnej ¢innosti pracovalo pri zabezpeCovani aktivit Centra vol'ného
Casu 24 zamestnancov. Spolu sa na pravidelnych aktivitich zucastiiovalo pocas Skolského
roka 2014/2015 podl'a zapisu k 15.9.2014 682 deti v tom 385 deti vo veku do 15 rokov
S trvalym pobytom v meste Svidnik. 132 deti vo veku do 15 r. bolo s trvalym pobytom mimo
mesta Svidnik. CVC zaregistrovalo 480 vzdelavacich poukazov. Najviési zaujem pretrvaval o
tradi¢né aktivity ako su l'udové tance, volejbal, futbal a anglictina pre deti predskolského
veku.

Finanéné prostriedky na zaujmové vzdeldvanie uhrddzaja obce pri det'och s trvalym pobytom
Vv prislusnej obci. Zaujmové aktivity navstevovali deti z 36 obci. Celkovy prijem z obci na
zaklade zmlav bol je rok 2015 planovany vo vyske 8206,00 EUR. Do 24.8.2015 uhradili
prispevok 19 obci ¢o je 3461,00 EUR. 17 obciam bude zaslana opdtovna vyzva na zaplatenie.
Najvacsim dlznikom je obec Ladomirova, ktord neuhradila prispevok ani za rok 2014.
Osobitna pozornost’ sa venovala aj nepravidelnym aktivitdm, ktorych pocas Skolského roka
bolo zorganizovanych 29 aktivit a podujati a 8 okresnych kol v predmetovych sut'aziach
a olympiadach. Vel'mi pozitivne st vnimané denné tabory pocas prazdnin.

Centrum volI'ného ¢asu ma prepocitany stav 3,37 zamestnancov.

2. Rozbor pri¢in nedostatkov

Odbor Skolstva, kultlry, Sportu a mladeze v spolupraci s riaditel'mi §kol a Skolskych zariadeni
analyzuje poziadavky riaditelov. Za prioritné povazujeme havarijné stavy budov, ktoré
rieSime prednostne. V tomto roku za finan¢nej pomoci mesta boli zrealizované alebo prave
prebichajii rekonstrukcia sklenenej steny v MS Gen. Svobodu, vymena &asti okien v ZUS,
zaktpenie asti vybavenia v SK v ZS Komenského, ZS 8. maja a ZS Karpatska, oplotenie ZS
Komenského.

78 Komenského

Financovanie SK, SJ a SKD neposta¢uje na pokrytie nevyhnutnych prevadzkovych nakladov.
V spolupraci so zriadovatelom priebezne a postupne odstranuji najvaznejSie nedostatky
a snazia sa rieSit’ vzniknuté problémy.

ZS 8. maja

Riaditel'stvo Skoly analyzovalo poziadavky Ziakov, pedagdgov a v spolupraci s radou Skoly,
rodi¢ovskou radou a zapismi z RUVZ (havarijny stav) apeluje na zriadovatel’a a poslancov
MsZ. Za prioritné povazuju SK, SJ, vymenu podlah a svetiel na chodbach a v triedach,
socialne zariadenia, telocviéiiu, ihrisko, oplotenie Skoly a kamerovy systém.



To, ze Skola neméd odborné ucebne pre jednotlivé predmety bolo sposobené tym, ze v
minulosti bolo potrebné pre vel’ky pocet ziakov zvysit pocet klasickych ucebni na tkor
odbornych ucebni. Poklesom poctu ziakov sa prejavil aj nedostatok financnych prostriedkov,
ktoré by skola potrebovala na odstranenie uvedenych nedostatkov. Nizkym poc¢tom Zziakov,
najmd na I. stupni a vekovo star§im kolektivom, ako aj delenim ziakov na skupiny na
vyucovani cudzich jazykov, sa prejavuje aj nedostatok finanénych prostriedkov na osobné
naklady.

ZS Karpatska

Po dvadsiatich dvoch rokoch prevadzky Skoly je potrebna postupnd vymena Skolského
zariadenia v triedach (lavice, stolicky), podlahovych krytin v priestoroch, kde doposial
nebola tato vymena zrealizovand. V SK je potrebnad celkova rekonstrukcia s vymenou
opotrebovanych spotrebicov za spotrebice energeticky menej narocné.

Finan¢ny rozpocet Skoly, ktory zalezi od poctu ziakov $koly, v porovnani s minulymi rokmi je
priaznivejsi. Nerovnomerné zastlipenie ziakov v jednotlivych triedach a s tym spojené delenie
na skupiny podl'a vyhlasky o zékladnej Skole zvySuju finan¢né prostriedky na osobné naklady.

MS L. Stira

Vzhl'adom na to, Ze budova materskej Skoly je zastarand, maji nedostatok finan¢nych
prostriedkov na odstranenie nedostatkov, ktoré sa vyskytuji uz dlhodobo (pretekanie strechy,
unik tepla z dovodu starych okien, vchodovych dveri, stara malba ), ale aj zvySovanim
vydavkov na prevadzku.

MS 8. maja

Materska Skola mé vysoku energeticku naro¢nost’ hlavne v zimnych mesiacoch. Dovodom je
vek a opotrebovanie budovy a zariadenia. Skola potrebuje celkovi rekonitrukciu. Finanéné
prostriedky rozpoc¢tu materskej Skoly, ktoré sa odvijaju od poctu deti, nie od potrieb Skoly,
pokryju mzdové ndklady a prevadzku Skoly. Finan¢éné prostriedky z prispevkov na €iasto¢nt
uhradu vydavkov ziskané od rodi¢ov st zvicSa pouzité na ucebné pomocky, hracky, Cistiace
prostriedky a ¢iasto¢ne aj na thradu prevadzkovych nakladov Skoly (voda, plyn, elektrina..)

MS Gen. Svobodu

Budova je typizovand, S vybornymi prirodnymi podmienkami a svojimi priestormi zodpoveda
europskym normam, je v meste najnovsia, ale je V povodnom stave, pretrvava nepriaznivy
stav vonkajSej fasady budovy, potreba vymeny okien, vonkajSej fasady, oprava strechy a
S tym stvisi aj neesteticky vzhl'ad zvonku.

ZUS Komenského

Financné prostriedky pridelené Skole postupne napomahaji k zlepSeniu nielen estetického
hladiska, ale v d'alSom obdobi napomdzu Setreniu tepelnej energie. Pocas letnych prazdnin
bola v skole zrealizovana vymena okien, ktora niesla so sebou zna¢né problémy. Pri vymene
okien nastali nepredvidate'né skutocnosti, ktoré museli okamzite rieSit. Staré obklady
okennych stien sa postupne oddelovali a nakol’ko v tychto triedach prebieha pocas Skolského
roka vyucovaci proces, bola nutnd okamzitd uprava. Tieto postupné Upravy napomozZu
Setreniu tepelnej energie a samozrejme zlepsili esteticky vzhl'ad budovy. Rovnako dodlezita je
rekonStrukcia vnttornych priestorov Skoly, ktort postupne realizuju.

CVvC

CVC vo Svidniku za najvacsi problém povazuje financovanie zaujmovych aktivit zo strany
obci spravcov financii podl'a deti s trvalym pobytom. CVC Svidnik je pripravené plnit’ wilohy,
avSak spominané skutocnosti vo vztahu k ¢lenom z obci s obmedzujucimi faktormi pri
priprave zamerov a ¢innosti Skolského zariadenia. Ukazuje sa problematické organizovanie
viacdennych pobytovych aktivit pocas velkych prazdnin a samozrejme v obdobi mimo



hlavnych prazdnin. Pobytové aktivity — tabory boli pontkané v pdtdiovych rezimoch za
poplatok od 99,00 EUR — 120,00 EUR vratane dopravy, av§ak zaujem nedosiahol pozadovany
pocet 12 deti pre efektivne naplnenie. Podla vyjadreni mnohych rodicov za podstatny faktor
limitujuci pocet deti v pobytovych aktivitdich bol ekonomicky faktor a to, Ze v vzh'adom na
socioekonomicku situaciu regionu a z pomerne vysokej nezamestnanosti, rodi¢ia deti nemaju
problém so starostlivost'ou o deti aj poc¢as voI'nych skolskych dni.

Niekol’ko obci neuhradilo prispevok na spolufinancovanie. Najvacsim dlznikom je obec
Ladomirova, ktora neuhradila prispevok ani za rok 2014 vo vyske 2200,00 EUR av roku
2015 1105,00 EUR. V roku 2015 patria medzi d’alSich vécsich dlznikov d’alSich 6 obci. K
tymto obciam je evidovana pohladiavka a bude im zaslanid opdtovnd vyzva. Obce, ktoré
neuhradia prispevok po zaslani vyzvy planuji zverejnit' V regiondlnych tyzdennikoch
Vv priebehu mesiaca september. Pri zapise na aktivity v zaciatku skolského roka 2015/2016 pri
obciach, ktoré neuhradili prispevok by mali pristapit’ aj k tomu, ze prispevok budi vyzadovat
od zakonnych zastupcov. Tento stav je vSak dlhodobo neakceptovatel'ny a poSkodzuje deti
a rozvoj ich aktivit.

3. Odovodnenie navrhovanych opatreni

Tok finanénych prostriedkov do rozpo¢tu mesta pre prenesené, ale aj originalne kompetencie
zavisi od poétu deti a ziakov navstevujucich $koly a kolské zariadenia. Skoly sa musia
V konkurenénom prostredi inych §kol Sirokou ponukou aktivit uchddzat' o kazdého ziaka.
Informativne spravy riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni hovoria o problémoch, s ktorymi sa
musia pasovat, ale ¢o je hlavné, aj o mnozstve uspechov ziakov i pedagdégov vo vychove
avzdelavani v Skolach v zriadovatel'skej posobnosti mesta. V meste Svidnik mame
kvalitnych pedagogov, ktori dokazu spojitt sklsenosti Sreformnymi krokmi asme
presvedceni, Ze tymto smerom sa budu uberat’ aj v nasledujucom skolskom roku.

ZS Komenského

Pre zlepSenie nepriaznivého stavu v §kolskych zariadeniach pravidelne sleduju spotrebu vody
a elektrickej energie (Spotreba sa neda znizit na minimum, lebo musia byt Vv tychto
zariadeniach dodrZiavané prisne hygienické normy), uskuto¢nili zdruZenie elektromerov, a
pripojku pre znizenie MRK, znizili poéet pracovni¢ok v SK 0 jednu pracovni silu a realizuju
namontovanie nového kotla v SK a ohrevny vydajny pult.

ZS 8. maja

Pre zlepSenie nepriaznivého stavu v Skolskych zariadeniach pravidelne sleduju spotrebu vody,
elektrickej energie a reguluju teplo s dérazom na dodrziavanie prisnych hygienickych noriem,
znizili uvizok jednej vychovavatelky v SKD na 50%, doslo k zniZeniu osobnych nakladov
pedagogickych zamestnancov, delia triedy do skupin v najnutnejSich pripadoch, zapajaji sa
do projektov.

Z8 Karpatska

Na odstranenie uvedenych nedostatkov za t¢elom zniZenia spotreby tepla v priestoroch, v
ktorych neprebieha pravidelné vyucovanie reguluju vykurovanie termostatickymi ventilmi,
pravidelnou kontrolou a regulaciou spotreby tepla znizili naklady na teplo, pravidelne sleduja
odber teplej a studenej vody, na zlepsenie stavu $kolského zariadenia budu hl'adat’ moznosti
Cerpania finanénych prostriedkov z rozpoctu Skoly a projektov, delia triedy na skupiny len v
najnutnejsich pripadoch.

MS L. Stira
Materska Skola sa nachadza vo vel'mi dobrej lokalite mesta, o com sved¢i aj velky zaujem
rodicov o umiestnenie deti do tejto MS. Su najstarSia (40 rokov) a kapacitne najvicsia



materskd Skola vo Svidniku, apreto je nutnad rozsiahla rekonstrukcia exteriéru a interiéru
materskej Skoly, aby nedoSlo k ohrozeniu zdravia deti azamestnancov a Kk naruSeniu
vychovno-vzdelavacieho procesu z vyssie uvedenych pricin.

MS 8. maja

Vsetky vysSie uvedené nedostatky v materskej Skole su z ddévodu nedostatku finanénych
prostriedkov, ktoré stat poskytuje zriadovatelom na financovanie origindlnych kompetencii.
Materska $kola je v prevadzke 36 rokov. Je to materska Skola ktora ma vysoky kredit a do ktorej
rodi¢ia maji zdujem umiestnit’ svoje dieta. Je vel'mi potrebné, aby mesto Svidnik, ktoré je
zriad’'ovatel'om tejto materskej Skoly, hl'adalo finan¢né prostriedky na jej celkovu rekonstrukciu,
aby mohli detom zabezpecit' zdravy a hlavne bezpeény pobyt v materskej Skole. Hoci sa
materska $kola bori s mnohymi problémami a nedostatkami, 1. septembra otvorili svoje brany pre
vSetky deti a poskytuji im kvalitna starostlivost, vel'a zaujimavych hier a aktivit. Veria, Ze s ich
det'mi a ich rodi¢mi prezijua v Skolskom roku 2015/2016 mnohé pekné chvile.

ZUS Komenského
Plnit stanovené¢ ulohy aciele je povinnostou kazdej skoly. Napredovanie je potrebné
a zavizujlice k realizacii s platnym SVP a SkVP, nakolko obsahové zmeny sa zavadzaju
postupne. Snahou ZUS Komenského je nad’alej pokratovat v rekonstrukciach budovy, odstraneni
nedostatkov V jednotlivych triedach - vymena podlahovych krytin, opadané omietky atd’.,
a rekonstrukcii atria.

CcvC
CVC je pripravené pre ¢innost v §kolskom roku 2015/2016.



Informacia o otvoreni §kolského roku 2015/2016

Skola: Zakladna $kola, Komenského ulica 307/22, 08901 Svidnik

Riaditel/ka: PaedDr. Helena Lacova
Zastupca/kyna: Mgr. Alexander Hrico
Zastupca/kyna: Mgr. Kvetoslava Prokopova

Pocet pedag. zamestnancov:

37 (30 ucitel'ov, 3 vychovavatel’ky, 4 katechéti)

Pocet nepedag. zamestnancov:

14 (2 THP, 1 kolnik, 6 SJ, 5 upratovaciek)

Pocet ziakov:

437

Pocdet tried:

18

Cudzie jazyky: Anglicky, nemecky, rusky
Pohladavky k 31.8.2015: ziadne
Zavazky k 31.8.2015: ziadne

3 hlavné priority na 2015/2016:

» Zefektivnit’ vyucovaci proces pomocou IKT (Projekty)
» ZvySovat vzdelanostnu Groven ziakov - testovanie
» Pomoc ziakom zo SZP cez Projekt PRINED

Kladné stranky:

» Moderna $kola — vybavenost’ tried a skoly

» Kuvalifikovanost’ a flexibilnost’ pracovnikov

» Vytvorenie Sportovych tried

> Kuvalitna starostlivost’ o deti so SVVP

» Popredné umiestnenia ziakov na regionalnych
a celoslovenskych sutaziach

Zaporné stranky:

> Vybavenost’ SK

Mimoskolské aktivity:

Preventivne programy, projekty,

Skolské kola predmetovych a $portovych satazi,
besedy, kvizy, kultirne podujatia, Zelena skola,
exkurzie a vylety, zberové aktivity,

Aktivity v skolskej kniznici,

Priprava programu — akadémia, karneval,

Noc v skole, skola v prirode, lyziarsky vycvik,
Plavecky vycvik, roznoroda ¢innost’ SKD

Projekty:

PRINED
ZvySovanie kvality vzdelavania v ZS s vyuZitim
elektronického testovania,
poradensky
socialno-patologickych

VYV VVVVYVYVYVYYY

A\

Komplexny

a ovplyvilovania
Vv Skolskom prostredi,

» AMV — aktivizujuce metody v Skolstve

systém prevencie

javov




» Digitalna skola — elektronizacia vzdelavacieho procesu,
» Podpora profesijnej orientacie Ziakov

Potreby a poziadavky:

> Vybavit SK kuchynskymi strojmi a zariadeniami
(konvektomat, plynové kotle, elektricka rura )




Skola: Zikladni $kola, Ulica 8.maja 640/39, 089 01 Svidnik

Riaditel’/ka: Mgr. Ingrid Fedorkovicova
Zastupca/kyna: Mgr. Vlasta Lazova 1. stupeni
Zastupca/kyna: PaedDr. Jan Simko II. stupefi

Pocet pedag. zamestnancov:

24 pedagogov, 3 vychovavatel’ky, 5 katechétov

Pocet nepedag. zamestnancov:

16 (3 THP, 1 8kolnik, 6 upratovacick, 6 SJ)

Pocet ziakov:

347

Pocet tried:

18

Cudzie jazyky: Anglicky, nemecky, rusky

Pohladavky k 31.8.2015: ziadne

Bazén ziadne

Zavazky k 17.9.2015: ziadne

Bazén 8760,00 EUR

3 hlavné priority na 2015/2016: | > Moderné a kvalitné vzdelavanie aj v oblasti IKT,

» Podporovat’ rozvoj pohybovych schopnosti Sportovou
vychovou a viest’ ziakov k zdravému zivotnému Stylu.
SkVP ISCEDI — Mlady zachranar, ISCED2 - $portova
trieda v 5.ro¢niku,

» Rozvijat komunikaéné schopnosti v cudzich jazykoch.

Kladné stranky:

» Priprava ziakov na prijimacie pohovory SJL a MAT
(Testovanie 9),

> SkVP posilneny 0 prvy adruhy cudzi jazyk od 1.
rocnika,

» Kuvalifikovany pedagogicky zbor,

» Modernizacia vyucovacieho procesu v multimedialne;
ucebni IKT s 32 notebookmi, pracovnymi zoSitmi s CD
nosiémi pre vyuCovacie predmety FYZ, MAT,
CHEM,BIO, ANJ pre vsetkych ziakov a pedagogov II.
stuptia ZS,

» Reprezentacia Skoly na krajskych a celoslovenskych

sut'aziach,

Projekt Zdrava Skola - zniZenie poruch podporno-

pohybového aparatu s vyuzitim Skolského bazéna a

pestra ponuka zaujmovej ¢innosti,

Spolupraca skoly s rodi¢mi (volejbalové turnaje,...),

Spadové tzemie okolitych obci,

Projekt Premena Tradi¢nej Skoly na moderni Moderna

Skola — cesta k uspechu,

Projekt PRINED,

Vzdelavanie intelektovo nadanych Ziakov 3.-8. ro¢nika,

Skola vybornych medzil'udskych vztahov

>

VVV VYV




Zaporné stranky: » Chybajuce odborné laboratéria na vyucovanie FYZ,
CHEM, BIO,

» WWbavenie interiéru skoly,

» Spolocenské postavenie ucitelov (mladych - vplyv na
vykon),

» Socialne zazemie a postavenie rodiCov - vplyv
nezamestnanosti

Mimoskolské aktivity: » Pestra zauyjmova ¢innost’ ziakov - 32 kruzkov,

Neptunidda — celoskolska sutaz v plavani,

» Reprezentacia skoly na krajskom kole Na bicykli
bezpecne,

A\

» Reprezentacia Skoly na celoslovenskom kole vo
vedomostnej stit'azi Co vies o hviezdach?,

» Reprezentacia Skoly v projekte School Dance a na
Rusinskom festivale vo Svidniku,

» Vydavanie skolského ¢asopisu Majacik,

> Skolsky miniamfiteater s dramatizaciou hry Ziakov,
rodicov a starych rodicov,

> Celoskolska akadémia ku Diiu matiek,

» Rozpravkova noc,

> OZ Koliska- Kolisotka Veterna Skola Rusinskeho

jazyka
Projekty: > Sledovat vyzvy Agentary MS VVaS SR na vzdelavacie
projekty zamerané aj na vybavenie Skolskych
laboratorii,

» Narodny projekt DIELNE - podpora profesijnej
orientacie ziakov zakladnej Skoly na odborné
vzdelavanie a pripravu  prostrednictvom  rozvoja
polytechnickej vychovy zameranej na rozvoj
pracovnych zru¢nosti a prace s talentami,

> Pokradovat v Operaénom programe VZDELAVANIE
Aktivizujuce metddy vo vychove AMYV,

» Projekt ,,PRINED Projekt INkluzivnej Edukacie®,

ktory je spolufinancovany zo zdrojov EU s celodennym

vychovno-vzdelavacim systémom. V tomto projekte
bude pracovat’: Skolsky psycholog, Specialny pedagog,

2 socialne pedagogicky, 2 pedagogicki asistenti,

Projekt DIGIPEDIA— moderné vyucovanie s tabletami,

Projekt DOMESTOQOS,

Projekt Postovej banky,

Projekt 7Zi zdravo a hravo,

Projekt Zime energiou v §kolach v spolupraci s VES

V|V VYVVYV

Potreby a poziadavky: Finanéné prostriedky na vybavenie SK,




» Finan¢né prostriedky na zakupenie stolov, stoli¢iek do
SJ vratane vymeny podlahy,

> Vybavit’ triedy a laboratéria v sulade s platnym SVP
a SkVP,

» Rekonstrukcia socialnych zariadent,

> Postupne vymietiat' a dopiiiat’ interiérové vybavenie

tried,

Vymena podlahy v triedach a na chodbe,

Nékup Satnikov,

Doplnenie lavic a stoli¢iek na II. stupeii ZS,

Vymena svetelnych zariadeni v triedach,

Vymena skolskych tabul’,

Obnova ihriska,

Oplotenie,

Kamerovy systém na monitorovanie okolia Skoly

YVVVVVYVYYYVY




Skola: Zakladna $kola UL karpatska 803/11, Svidnik

Riaditel’/ka:

Ing. Nadezda Ignacova

Zastupca/kyna:

Mgr. Marian Vitko

Pocet pedag. zamestnancov:

18 (11 u¢itelov, 2 SKD, 4 katechéti, 1 asistent u¢itel’a)
Projekt Prined 2 asistenti ucitel'a, 3 odborni zamestnanci

Pocet nepedag. zamestnancov:

9 (1ITHP, 1 $kolnik, 4 SJ, 3 upratovacky)

Pocet ziakov:

193

Pocet tried:

9

Cudzie jazyky:

anglicky, rusky

Pohladavky k 31.8.2015:

ziadne

Zavizky k 31.8.2015:

ziadne

3 hlavné priority na 2015/2016:

» nadalej skvalitiovat’ vychovno-vzdelavaci proces,

» V zavislosti od finan¢nych prostriedkov nad’alej
zlepSovat’ technicky stav budovy $koly a Skolskych
zariadeni,

» usporiadat’ ,,Den otvorenych dveri“- za icelom
predstavenia priestorového vybavenia skoly, s cielom
zvySovat’ pocet Ziakov Skoly

Kladné stranky:

» uspechy ziakov vo vedomostnych a Sportovych
sut'aziach, hodnotenie Skoly v rdmci Slovenska,

» kreativny pedagogicky kolektiv, zapajanie sa do

projektov,

rodinnd atmosféra skoly,

integracia intelektovo nadanych Ziakov

Zaporné stranky:

potrebna vymena opotrebovanych skolskych pomocok
poskodena podlahova krytina v komunikaénych
priestoroch,

potrebna rekonstrukcia SK

YV V|V YV

Mimoskolské aktivity:

roznoroda Cinnost’ v zaujmovych utvaroch,
praca v 2 oddeleniach SKD,
ucast’ na

vVvv|VY

kultirnych a aktivitach

organizovanych mestom,

Sportovych

Y

spolupraca s materskymi Skolami v meste, deti z
materskej Skoly navStevuji pocitatovli ucebiiu,
tréningové priestory pre stolny tenis,

» predmetové sut'aze a olympiady,

» korespondencné sut'aze Maks, Klokan, Klokanko,
Pangea, Expert,




Y

medzinarodna sutaz English Star, iBobor,
CitateI'sky maraton,

Sportové sutaze: volejbal, stolny tenis, futbal, mlady
zachranar,
preventivne programy: Zvedavé zuby —zdravé d’asna,

Peer program, Spravaj sa normalne, Cesta k
emocionalnej zrelosti,

» plavecky vycvik, lyziarsky a snowbordingovy vycvik,
» navstevy kina, muzei, vystav, vylety a exkurzie,
» zberové aktivity: Sabi  vieCka, Elektrodpad,
Recyklohry,
» testovanie Citatel'skej gramotnosti
Projekty: » PRINED - projekt inkluzivnej edukacie,

» AMV- aktivizujuce metody vo vychove,

» Rozvijanie  profesijnych  kompetencii  ucitel'ov
materskych, zakladnych a strednych $kol v kontexte
zvySovania uspesnosti reformy systému zakladného
vzdelavania,

» English One — nové trendy vzdelavania ucitelov
anglického jazyka,

» eTwinning- medzinarodné $kolské projekty,

> Peer program, Cesta k emocionalnej zrelosti, Spravaj
sa normalne, Hravo 7i zdravo, Ekointegracia

Potreby a poziadavky: » vymena Skolskych lavic a stoli¢iek pre Ziakov I1.
stupna,

» vymena poskodenych podlahovych krytin,

> rekonstrukcia SK s vymenou havarijnych spotrebi¢ov




Skola: Materska $kola Ul L. Stira318/23, Svidnik

Riaditel’/ka: Viera Halkova
Zastupca/kyna: Helena Sindrova
Pocet pedag. zamestnancov: 15

Pocet nepedag. zamestnancov: |8

Pocet ziakov: 163

Pocet tried: 7

Cudzie jazyky:

Pohladavky k 31.8.2015: ziadne

Zavazky k 31.8.2015: 1862,00 EUR

3 hlavné priority na 2015/2016:

» Celkova rekonstrukcia materskej Skoly,

» Zapajat sa do projektov, prispievat’ k skvalitneniu
vychovno-vzdelavacieho procesu,

Vypracovat’ uéebné osnovy a SKVP Zvedavko podla
nového Statneho vzdelavacieho programu

Y

Kladné stranky:

Dobra poloha materskej Skoly,

100% kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov,
Vysoky zaujem o umiestnenie deti do MS,

Zaskolenie vysokého poctu 5-6 ro¢nych deti pred
vstupom do ZS,
ZvySovanie

YV V V V

Y

enviromentalneho vedomia deti

prostrednictvom projektu Jezko Separko

Zaporné stranky:

» Zastaranost’ budovy, ktora si vyzaduje rekonstrukciu,

» Nedostatok financnych prostriedkov na investicie a na
odmeniovanie zamestnancov za kvalitne vykonanu prace
- za plnenie nad$tandardnych tloh,

» Zvysovanie vydavkov na prevadzku

Mimoskolské aktivity:

» Anglicky jazyk,

> Utast na kultirnych podujatiach organizovanych
zriad'ovatel'om a inymi inStituciami,

> Utast na vytvarnych a literarnych sutaziach,

» Zapéajanie do projektov

Projekty:

> Evi¢ka nam ochorela — spolupraca so SCK,

» Jezko Separko — separovanie a ochrana
prostredia,

» Emka to vie — prevencia pred réznymi socidlno —
patologickymi javmi,

Zivot.

» Elektronizacia vzdelavacieho systému — vytvaranie




funkéného elektronického vzdeldvacieho systému,
SCHOOLE DANCE 2015 - taneCna sutaz
organizovana neziskovou org. EDULAB,

» Vratme knihy do $kol - Viktoria Kopecova 6. miesto
Vv celoslovenskej sut’azi,

» Tento strom sa mi paci — Celoslovenska sutaz, z 1222
prac bolo ocenenych 45. Medzi nimi aj ocenena praca
Petra Driméka,

» Dobrovolnicka sluzba §52a, cez tento projekt sme mali
zamestnanych troch l'udi na poziciu asistent ucitel’ky
MS, po dobu 6 mesiacov

Potreby a poziadavky:

» NavySenie finanénych prostriedkov na skvalitnenie
vychovno-vzdelavaciecho procesu ana rozvijanie
kl'acovych kompetencii deti predprimarneho
vzdelavania, na kvalitnej§ie vybavenie S$k. dvora
naradim pre Sportové a pohybové aktivity deti,

» Celkova rekonstrukcia budovy materskej skoly




Skola: Materska §kola UL 8. maja 500/56, Svidnik

Riaditel’/ka: Anna Dzupinova
Zastupca/kyna: Adriana Pasztorova
Pocet pedag. zamestnancov: 11

Pocet nepedag. zamestnancov: 5

Pocet Ziakov: 110

Pocet tried: )

Cudzie jazyky: AJ v spolupraci s CVC
Pohladavky k 31.8.2015: Ziadne

Zaviazky k 31.8.2015: 935,00 EUR

3 hlavné priority na 2015/2016:

» Vytvarat’ pre deti podnetné prostredie na predprimarne
vzdeldvanie ~ vhodnymi  ucebnymi  pomockami
a pracovnym materialom,

» Vypracovat’ SKVP v sulade s Inovovanym SVP ISCED
0,

> Rekonstrukcia a modernizacia SK

Kladné stranky:

» Rozlahly skolsky areédl na ktorom sa mozu prevadzat
rozne aktivity po¢as pobytu deti v MS,

» Pristup deti k PC a moznost’ ziskat' zaklady ovladania
PC,

» Moznost ziskavania zakladov cudzieho jazyka (AJ),

» Vysoko kvalifikovani pedagogicki zamestnanci — 2
PgZ maju II. st. VS a 1 PgZ I. st. VS,

» Zaujem PgZ o ziskavanie novych poznatkov v oblasti
predprimarneho vzdelavania

Zaporné stranky:

Mimoskolské aktivity:

Vysoké naklady na energie,
Nedostatok FP na prevadzku Skoly,

Zastarané a nedostatocné vybavenie SK pracovnymi
stroymi, ktoré s0 zastarané a vysoko energeticky
narocné,

YV V VY

» Aktivity zamerané na plnenie slovenského projektu
»Zelena Skola®, ktory je zamerany na environmentalnu
vychovu, ochranu ZzZivotného prostredia a zdravy
zivotny §tyl. Prostrednictvom aktivit chceme cez deti
posobit’ na rodi¢ov a okolie,

» Spolo¢né aktivity pre deti arodicov — Den Zeme,
no¢né pozorovanie oblohy v hvezdarni Roztoky,
zahradnd party ku Diiu matiek,

> Spolupriaca so ZS mesta Svidnik, Podduklianskou
kniznicou, Policiou, Hasi¢mi a ostatnymi inStitGciami
mesta.




Potreby a poziadavky: Pre  uspesné  ziskanie  klGiovych  kompetencii
predprimarneho vzdeldvania v sk. r. 2015/2016 je potrebné
zabezpecCit™:

» zékladné ucebné pomdcky (vykresy, farby...),

» kancelarske potreby,

» pracovné zosity , ktoré sluzia ako pomdcka pre deti na
plnenie vykonovych Standardov (ciel'ov),

detské Casopisy,

doplnenie vybavenia SK (taniere, hrnéeky...)

doplnenie skolskych lekéarniciek /dez. prostriedky,...

Y V VYV




Skola: Materska §kola, gen. Svobodu 744/33, 089 01 Svidnik

Riaditel’/ka: Anna Kureckova
Zastupca/kyna: Marta GajdoSova
Vedtca SJ : Maria Krajiakova
Pocet pedag. zamestnancov: 11

Pocet nepedag. zamestnancov: |6

Pocet ziakov: 106

Pocet tried: 5

Cudzie jazyky: Anglicky jazyk
Pohladavky k 31.8.2015: ziadne

Zavazky k 31.8.2015: 935,00 EUR

3 hlavné priority na 2015/2016:

> Pokradovat’ v profilacii $koly so zameranim MS na
pohybové aktivity, celkovy zdravy Zivotny §tyl, vyucbu
anglického jazyka, rozvoj slovnej zasoby a spravnej
vyslovnosti udeti. Tieto aspekty uzko
s inteligenciou ¢loveka,

» Zatraktivnit' predprimarne vzdeldvanie v zariadeni

suvisia

realizdciou a plnenim projektov, realizovanim
netradi¢nych aktivit v spolupraci s rodinou, zabezpe¢it’
inovovany  Statny  vzdelavaci pre
predprimérne vzdelavanie a vzdelavanie zamestnancov
v oblasti  informac¢no-komunika¢nych  technologii,

pripravit’ deti nielen na bezproblémovy vstup do ZS,

program

ale aj pre Gspesny a napliajuci Zivot,
» Zabezpecit' v spolupraci so zriadovatel'om celkova
rekonstrukciu budovy, vymenu okien, strechy.

Kladné stranky:

» Typizovand  budova S vybornymi
podmienkami a svojimi  priestormi
europskym normam,

» Priestranné, svetlé vnutorné priestory, vel'mi pekny a
esteticky interiér, telocvi¢iia V materskej Skole s
moznost'ou podl'a potreby otvorit’ d’alsiu triedu,

» Kuvalitné personalne obsadenie - 100% kvalifikovanost’

prirodnymi
zodpoveda

uciteliek,

» Dobra povest, dobry imidz avSeobecna pozitivha
akceptacia Skoly verejnostou,

» Zaujem pedagdgov o kontinualne vzdelavanie,

» Ziskané certifikaty skoly a stym suvisiace projektové
aktivity skoly, zameranie a profilacia skoly.




Zaporné stranky:

» Neesteticky vzhl'ad budovy zvonku,

» Energetickd narocnost budovy, finan¢né straty
sposobené nevyhovujicim stavom budovy — okna,
pretekajiica strecha, opadavajuca omietka, nérast cien
energii,

» Umiestnenie budovy na sidlisku mimo centra

Mimoskolské aktivity:

» Spolocenské a kultarne podujatia v meste a v Skole :
Mikulas, Vianoce, Karneval, Viflejemskij vecur, Den
matiek, Mesiac ucty k star§im, Uvitanie deti, jubilantov,
environmentalne povedomie deti, Europske dni rodiny
a Skoly, Dei zdravia, Defl zeme a in¢ ,

Spolupraca s CVC - vyucba AJ,

Spolupraca so ZS — stolny tenis, pocitade,

Spolupraca so ZUS — koncerty a divadla pre deti MS,
Spolupraca s RUVZ: Zdravotna TV - zvy3ena pohybova

YV VYV

aktivita, organizovanie Sportovych podujati aj pre
rodicov s det'mi , zdravotna prevencia zamestnancov,

» Spolupraca s Rusinskou obrodou — celoslovenska stutaz
Duchnovicov PreSov, festival kultury Rusinov aj
Ukrajincov Slovenska

> Spolupraca s inymi institiciami v meste: muzed, MS,
Podduklianské osvetové stredisko, HZ, MsU, Domov
dochodcov, OPPPaP, Poradiiou zdravia, Falck, SCK,
PZ, Mestska policia,

> Utast’ auspechy deti vo vytvarnych sufaziach, v
prednese poézie a prozy v okresnej aj celoslovenskej
posobnosti: ,,Vesmir oCami deti“ — postup do
celoslovenskej sutaze,  DuchnoviCov PreSov — 3
ocenenia deti v celoslovenskej sutazi, diplomy ainé
ocenenia

Projekty:

> Projekty Uradu prace, socidlnych veci a rodiny —
zamestndvanie: Aktivacna ¢innost’ formou
dobrovolnickej sluzby, Dohoda o pomoci v hmotnej
nudzi, Absolventska prax,

» Projekt ,,Pdola radi detom®- zamerana na dopravna
vychovu v ramci partnerskej spoluprace s Policajnym
zborom vo Svidniku,

> Projekt ,Bezpetna MS* - spolupraca s FALCK —
Specializovand prvd pomoc pre deti, zamestnancov,
rodic¢ov,

> Projekt ,,Evicka nam ochorela. spolupraca so SCK*,

» Projekt ,,Preco knihy placu“- spolupraca s Okresnou
Podduklianskou kniZnicou,




> Projekt : ,,Skola podporujica zdravie“- RUVZ,

» Projekt ,,Adamko- hravo - zdravo* -.spolupraca
s Poradiou zdravia— zdravy zivotny §tyl,

» Celoslovensky projekt ,,Veselé zabky“ - podpora
zdravia ustnej dutiny,

» Elektronizacia vzdeldvacieho systému regionalneho
skolstva ,,DIGISKOLA — schvéalené dve Ziadosti -
poskytnutie grantu MS SR

Potreby a poziadavky:

> Cela budova MS si vyzaduje vymenu okien,
rekonstrukciu fasady — eSte 2 sklenené vyplne su
V havarijnom stave (2 boli zrekonstruované), opravu
strechy - znizenie nakladov na spotrebu energii,

» Postupne podl'a financnych moznosti modernizaciu
interiéru - rekonsStrukciu socialnych zariadeni pre deti
a rekonstrukciu resp. vybavenie SK,

» Doplnenie piesku do pieskovisk




Skola: Zakladna umelecka $kola, Komenského 807/27, 089 01 Svidnik

Riaditel’ka:

Janette PichaniCova, DiS. art.

Zastupca:

Mgr. Marian Cuprisin, DiS. art.

Pocet pedag. zamestnancov:

30

Pocet nepedag. zamestnancov:

- 1 mzd. uct. na 0,25% uviazku,

- 1 ekondmka,

- 1 skolnik,

- 2 upratovacky - podla §50j zdkona ¢.5/2004 Z.z.
o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov,

- 2 pedagogické asistentky - podla §52a zakona ¢.5/2004
Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

- 1 referent pre kultiru a vzdelavanie - podla §52a zakona
€.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

Pocet ziakov:

V individudlnej forme 377 zZiakov,
v skupinovej forme — 482 ziakov.

Pohl'adavky k 31.8.2015:

ziadne

Zavizky k 31.8.2015:

ziadne

3 hlavné priority na 2015/2016:

» nadalej podporovat’ zdujem Zziakov v zapojeni sa do
a prehliadok, medzinarodné
vymenné koncerty a ziacke vikendové stretnutia s
tvorbou v teréne,

sut’azi organizovat’

» pokratovat v zapojeni  projektov suvisiacich
s vychovno-vzdelavacim procesom,
» renovovat budovu Skoly - okna, atrium, koncertnu salu,
> na zaklade SVP vytvorit priestory pre nové uéebne,
Kladné stranky: > prezentacia Ziakov a celej ZUS,
» vysoké ocenenia od miestnych - medzinarodnych
umiestnenti,
» postupné obnovovanie Skolskych pomdcok a vybavenie
tried potrebnymi pomockami,
Zaporné stranky: » angazovat' rodicov do zivota Skoly, umoznit ucCast

rodiCcov na tvorivych dielhach a
Striednymi  ucitelmi  a vedenim
rodi¢ovskych zdruzeni,

» skvalitnit’ spolupracu vztahu (ucitel' - ucitel’, ucitel
ziak — rodic)

spolupracovat’
Skoly  mimo




Mimoskolské aktivity:

prezentovat sa na roznych akcidch vramci mesta
aregionu, pokracovat” v aktivnej cinnosti a ucasti
na regionalnych, celoslovenskych a medzinarodnych
sut’aziach,

zucastiiovat’ sa na kultirnych predstaveniach (divadla,
vystavy, koncerty),

udrzat’ a rozvijat’ spolupracu s inymi Skolami,
predstavit TO, VO, LDO aHO vinych mestach,
spolupracovat’ S obc¢ianskymi zdruzeniami
a regionalnymi organizaciami,

pokracovat’ v zapojeni sa do projektov

Projekty:

projekt, ktory je zamerany na kultirno-spolocenski
oblast’, pri ktorej sa posilituje socidlna a ekonomicka
sudrznost’ na regiondlnej a miestnej Urovni, realizacia
Vv priestoroch elokovaného pracoviska Zakladnej skoly
v Kruzlovej,

Europa v skole, medzinarodny 62. ro¢nik projekt/sut’az
organizovany v Eurépe od roku 1953 pod zastitou
Rady Europy, Europskeho parlamentu, Europskej
komisie, Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky - pre vSetky vekové kategorie deti
a mladeze. Cielom projektu bolo ponuknut’ moznost
zapojit' sa ziakom do Sirenia myslienok eurdpskej
spoluprace a vzdjomného porozumenia medzi narodmi
Eurdpy. Praca nad spoloénym mottom EUROPA
POMAHA - POMAHA EUROPA?,

Detsky vikend v autentickej dielni - Rusinska obroda
Narodny projekt: Aktivizujuce metdody vo vychove.
Projekt bol uréeny pre zdkladné umelecké Skoly
a cielom projektu je vyuzit formativny vplyv médii na
osobnost’ v prevencii vychovnych problémov, povysit
dolezity obsah na zaujimavy, vytvarat zmysluplné
obsahy pre technologie, ktoré deti bezne pouzivaju,
interaktivne pouzivat edukacny balicek (obsahujuci
filmy, kreativne audiovizudlne zadania a pracovné
listy v elektronickej podobe), byt atraktivnym
vyu€ujucim a adekvatnym partnerom digitadlne zdatnej
mladej generacie. Projekt bol spolufinancovany zo
zdrojov EU.

medzinarodné ucasti cez projekty:

- v mesiaci december sa Ziaci a pedagdgovia
v priestoroch ZUS zadastnili akcie pod nazvom
Medzinarodny festival multizanrove; hudby RUSIN




FEST 2014, ktorej sucastou bol aj krst novo vydanej
knihy  ,Rusinske koledy, piesne Rozdestva®,
- v mesiaci februar sa ZUS uZ po druhykrat zapojila do
,»Medzinarodného fora klaviristov“ z Pol'ska, Litvy
a Ukrajiny,

- vV mesiaci marec aapril sapedagogovia a ziaci
zucastnili na medzinarodnom festivale v ramci projektu
,,Pol'sko slovensky kultirny veltrh" v meste Strzyzow
ato na festivale rockovych skupin pod nazvom
Mtodziezowe mocne granie "Art Happening" ako aj
sitaznej  prehliadky v ramci  Pol'sko-slovenského
kultirneho jarmoku.

Potreby a poziadavky:

postupne upravovat a realizovat Upravy v ramci
exteriéru a interiéru, rozsirovat’ portfolio skoly,

ziskat’ financné prostriedky mimo rozpoctovej skladby,
ktoré budu pouzité na pracu s det'mi v teréne,
pripravovat’ materialy a podklady na vypracovanie
koncepcie v ramci modernizacie $koly.




Skola: Centrum vol’ného &asu, Sov. hrdinov Svidnik

Povereny riadenim:

Bc. Jozef Dirga

Zastupca/kyna:

Zastupca/kyna:

Pocet pedag. zamestnancov: 2

Pocet nepedag. zamestnancov: 1,37

Pocet ziakov: 682

Pocet tried: 33

Cudzie jazyky:

Pohladavky k 31.8.2015: 3461,00 EUR
Zavazky k 31.8.2015: ziadne

3 hlavné priority na 2015/2016:

» Poskytovat' stabilné podmienky pre rozvoj mimo

vyucovacich aktivit a zabezpecit’
V priestoroch Domu kultury.

vybavenie

Kladné stranky:

Aktivity,
podpora ob¢ianskych aktivit,
priestor pre rozvoj talentu,

Zaporné stranky:

financovanie,
priestory,
nejasnost’ postavenia

VVVY|VVY

Mimoskolské aktivity:

Projekty:

Potreby a poziadavky:

» dofinancovanie vybavenia priestorov




